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対　象

日　時

会　場

講　師

定　員

参加費

申込締切

趣旨・ねらい若手・中堅社員の方

1名様 12,000 円（税別）

2027年 6月17日（木） 9:30～16:45
※適宜休憩をはさみます。（合計75分の休憩）

2027年6月10日（木）

1 はじめに

●　　セミナーの目的と内容

2 仕事の結果とコミュニケーションの関係

5 振り返り

3 確かなコミュニケーションで仕事をレベルアップ

●　　コミュニケーションのレベル＝仕事のレベル

（昼休憩　60分）

●　　報連相の真の目的 /質の高い報連相と情報の共有化
●　　報連相のレベルチェック/報連相に関する私の課題

4 言いにくいことも言える自分になる

●　　アサーティブコミュニケーションとは
●　　自己主張のタイプを知る
●　　相手に配慮しながら自分の考えを率直に伝える

コミュニケーションの取り方がチームワーク、仕事
の結果に直結することを再確認し、今後の自身の仕
事の質向上に必要なコミュニケーションのコツを掴
みます。仕事そのものともいえる報連相に注目し、
今まで以上に広い視野を持った報連相ができるよ
うになることを目指します。また、後輩と上司の間と
いう立場で働く上で要求される、アサーティブコ
ミュニケーションの技術を学びます。

組織の中核を担う人材として必要なスキルを身につける

若手・中堅社員対象　ビジネススキルコース

仕事をレベルアップさせる
　　　   コミュニケーション

新潟ユニゾンプラザ　5F・中研修室

岡 田 美 栄 氏  キャリアドバンス 代表

42名



主催  オープン研修 『人材力パワーアップセミナー』

受講料はセミナー終了後、別途ご請求書を送付いたします。お振り込みにてご対応いただきますようお願いいたします。受講料のお支払いについて

貴社名

ご住所

Eメール

T E L

FAX

お申込
責任者

部署名

お役職

フリガナ

参加申込人数（合計）

名様

セミナーお申込書

上記欄に必要事項をご記入の上、
FAXまたはメールにて送信ください。

※ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの
　ご案内・ご連絡のみに利用いたします。

ご 参 加 者 氏 名

①

②

③

④

⑤

※6名様以上の場合は、お手数ですが本用紙を
　コピーしご記入の上、送信ください。

025-242-3660FAX kyouiku@4en.co.jpMAIL

弊社ホームページからもお申し込みいただけます https://www.4en.co.jp/seminar/ 広報しえん セミナー

新潟ユニゾンプラザ
新潟市中央区上所2-2-2　TEL／025-281-5511

●開催5営業日前 ～ 3営業日前
●開催2営業日前 ～ 当日

…… 定価の 50％
…… 定価の100％

※弊社営業日を基準とさせていただきます。
※参加取り消し日は、電話・メール・ＦＡＸのいずれかの方法で弊社に意思表示いただいた日
とします。なお、不着によるトラブルを防ぐため、必ず弊社への伝達確認をお願いします。

■ キャンセル料の発生について ■

お申し込み後、参加を取り消される場合は、下記の通りキャンセル料が発生します。

会場案内 M a p講師プロフィール P r o f i l e

信 濃 川

●デッキィ401

しゃぶ葉●

●新潟上所
　郵便局

●エニタイム
　フィットネス

●イオン
　スタイル
　上所

●
西脇
写真館

ハミングプラザ
VIP 新潟
●

TeNY
●

●
オートバックス●

ロイヤル
ホスト ●

セブン-イレブン

セブン-イレブン●

●
第四北越

銀行

Ⓟ

女池I.C.↓

新潟駅→

笹出線

東港線

↓桜木I.C.

●県庁

新潟
中央病院●

千
歳
大
橋

●
新潟警察署

JR越
後
線

昭
和
大
橋

上所駅

新潟ユニゾンプラザ

上越
新幹
線

●新潟下所島
　郵便局

㈱広報しえん　担当／木下、弦巻

6 /17（木）
若手・中堅社員対象　ビジネススキルコース

仕事をレベルアップさせるコミュニケーション

キャリアドバンス
代表

岡 田 美 栄 氏

■ 各種社員研修 （新入社員、若手社員、中堅社員、管理職、次期リーダー、
　　　　　　　　OJTトレーナー、ビジネスマナー、コミュニケーション、
　　　　　　　　コーチング、キャリアデザイン等）
■ ビジネスコーチング ■ キャリアカウンセリング ■ 内定者教育
■ 就職支援講座、実技指導 ■ 就職・再就職支援 ■ 採用面接官

●専　門

■ 国家資格 キャリアコンサルタント　　
■ JCDA認定 CDA（キャリア・ディベロップメント・アドバイザー）
■ 生涯学習開発財団 認定コーチ　■ JREA認定レジリエンストレーナー

●資　格

大学を卒業後、1997年教育サービス企業入社。企画営業を経た後、人事
部に配属となり、採用に携わる。2003年同社を退社。その後、2003年人
材サービス業の㈱広報しえんに入社。前職での人事採用経験を活かし、大
学など教育機関における就職講義や官公庁における各種就職支援講座を
担当する。2004年にNPO法人にいがたキャリアサポーターを設立し、
2006年に代表に就任。小学生から中高年までの幅広いキャリア支援を行
うため、様々な分野の講師を募り、クライアントのニーズに合わせた企画、講
師紹介を行う一方で、自身も講義や研修などに出講。
現在はキャリアドバンス代表として活動。

《申込〆切》 2027年6月10日（木）


