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毎々格別のお引き立てを賜り厚く御礼申し上げます。

当社で募集した現4年生学生モニター(主に4年制大学）に、就職活動の状況についてヒアリングした結果のご報告です。
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調査概要
・時期・・・・・・・2025年7月31日～2025年8月5日
・回答数・・・・・83名 （県内在学生：46名、県外在学生：37名）
・回答方式・・・Webフォームによるアンケート
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１．７月の活動状況について
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7月の活動について調査

１

県内生 県外生 全体 昨年同時期

自己分析をした 26.1% 21.6% 24.1% 20.2%

業界・企業・仕事研究をした 28.3% 21.6% 25.3% 23.6%

筆記試験対策をした 13.0% 16.2% 14.5% 13.5%

志望業界を決めた 34.8% 27.0% 31.3% 27.0%

志望職種を決めた 37.0% 24.3% 31.3% 25.8%

大学の就職課やキャリアセンターに相談した 21.7% 16.2% 19.3% 14.6%

大学主催のガイダンス・講座等に出席した 8.7% 5.4% 7.2% 7.9%

学外での就活イベント・合説等に参加した 13.0% 13.5% 13.3% 10.1%

就職サイトで企業情報を収集した 28.3% 24.3% 26.5% 19.1%

気になる企業のWebサイトをチェックした 32.6% 37.8% 34.9% 30.3%

企業に新規でエントリーした 15.2% 21.6% 18.1% 12.4%

企業単独のセミナー・説明会に予約した 17.4% 24.3% 20.5% 13.5%

企業単独のセミナー・説明会に参加（出席）した 19.6% 24.3% 21.7% 12.4%

採用選考のために企業へ
応募書類（履歴書・エントリーシートなど）を提出した

19.6% 24.3% 21.7% 18.0%

一次選考を受けた 23.9% 21.6% 22.9% 12.4%

二次・三次・・・（一次以降の）選考を受けた
（最終以外）

19.6% 18.9% 19.3% 19.1%

最終面接を受けた 17.4% 27.0% 21.7% 22.5%

内々定を受けた（または既に内々定を持っている） 71.7% 70.3% 71.1% 71.9%

内定先を決めて就職活動を終了した
(または、すでに終了している)

71.7% 56.8% 65.1% 70.8%

進学・留学等が決まり、就職活動を中止した 10.9% 8.1% 9.6% 5.6%



２

２．７月に受験した内容について  （WEB・オンラインでの実施を含む／模擬試験・練習を除く）

３．エントリーについて

● エントリー社数最多 ： 県内生50社、県外生100社
● エントリー0社  ： 県内生2名、県外生2名

県内生 県外生 全体 昨年同時期

学力に関する筆記試験（SPI等）を受けた 15.2% 16.2% 15.7% 10.1%

（性格・職務）適性検査を受けた 15.2% 29.7% 21.7% 11.2%

論文・作文試験を受けた 10.9% 5.4% 8.4% 11.2%

グループディスカッションを受けた 4.3% 8.1% 6.0% 5.6%

面接試験を受けた 26.1% 32.4% 28.9% 27.0%

県内生 県外生 全体

7月、新たにエントリーした社数の平均値 0.4社 0.9社 0.6社

【参考】昨年同時期調査データ 0.3社 0.3社 0.3社

現在までに、エントリーした社数の平均値 13.2社 17.8社 15.3社

【参考】昨年同時期調査データ 12.3社 17.9社 13.9社

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

0 1～5 6～10 11～15 16～20 21～25 26～30 31～40 41～50 51以上

割
合(
%)

社数

エントリー社数（総数）

県内生

県外生

全体

昨年同時期



４．エントリー総数の内、新潟県内企業・県外企業の内訳は？

【県内企業】 【県外企業】

◆ 県内外企業別エントリー数の平均値 ◆

（各項目で0と回答した方は、それぞれの分母から除外）

● エントリー企業について
県内企業のみ ・・・ 県内生 13名（29.5%）、県外生 10名（28.6%）
県外企業のみ ・・・ 県内生 3名（6.8%）、県外生 4名（11.4%）

５．現在のあなたのエントリー状況について

３

県内生 県外生 全体 昨年同時期

県内企業 7.7社 9.4社 8.4社 7.0社

県外企業 9.5社 14.3社 11.6社 10.7社

県内生 県外生 全体

0社 8.7% 16.2% 12.0%

1社～5社 52.2% 35.1% 44.6%

6社～10社 19.6% 18.9% 19.3%

11社～15社 8.7% 16.2% 12.0%

16社～20社 6.5% 5.4% 6.0%

21社～25社 2.2% 5.4% 3.6%

26社～30社 2.2% 2.7% 2.4%

31社～40社 0.0% 0.0% 0.0%

41社～50社 0.0% 0.0% 0.0%

県内生 県外生 全体

0社 32.6% 32.4% 32.5%

1社～5社 39.1% 32.4% 36.1%

6社～10社 13.0% 13.5% 13.3%

11社～15社 0.0% 5.4% 2.4%

16社～20社 2.2% 5.4% 3.6%

21社～25社 4.3% 0.0% 2.4%

26社～30社 4.3% 0.0% 2.4%

31社～40社 2.2% 2.7% 2.4%

41社～50社 2.2% 8.1% 4.8%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

今の社数で充分・エントリーはほぼ終了 41.3% 40.5% 41.0% 52.8%

エントリーする必要がない(就活終了の場合等) 39.1% 40.5% 39.8% 41.6%

よい企業・興味のありそうな企業があれば、
随時エントリーしていく

8.7% 8.1% 8.4% 1.1%

エントリーしたい企業が分からない・見つからない 4.3% 2.7% 3.6% 1.1%

新着企業のみをチェックし、エントリーするかを判断 4.3% 2.7% 3.6% 0.0%

一旦エントリー企業を増やすことを止めていたが、
再度探し始めている

0.0% 5.4% 2.4% 0.0%

積極的にエントリーしている最中 2.2% 0.0% 1.2% 2.2%

エントリーの仕方が分からない 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 1.1%



６．現在までに、企業単独の説明会には、のべ何社参加しましたか？
（WEB・オンラインでの実施も含める）

４

● 参加最多
県内生：65社、県外生：80社

７．現在までに、のべ何社受験しましたか？
（WEB・オンラインでの実施も含める／書類・筆記のみを含める）

● 受験最多
県内生：45社、県外生：50社
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５

８．現在までに、面接試験（最終面接は除く）は、何社受験しましたか？
（WEB・オンラインでの実施も含める）

● 面接最多
県内生：25社、県外生：30社

９．現在までに、最終面接は何社受験しましたか？（WEB・オンラインでの実施も含める）

● 最終面接最多
県内生：15社、県外生：25社

◎今回のデータまとめ
就活局面における取り組み企業数 平均値
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エントリー 13.2社 17.8社 15.3社 13.9社

説明会参加総数 13.3社 14.6社 14.0社 13.3社

選考試験 8.2社 10.3社 9.2社 9.1社

面接（最終以外） 5.5社 7.5社 6.5社 6.2社

最終面接 3.0社 3.9社 3.4社 3.1社

県内生 県外生 全体

平均値 3.0社 3.9社 3.4社

昨年同時期 2.7社 4.0社 3.1社



１０．県内企業からの内々定を何社受けましたか？

１１．県外企業からの内々定を何社受けましたか？

６

１２．現在、選考の結果待ち企業数は何社ですか？

１３．これから受験予定の企業は何社ありますか？

県内生 県外生 全体 昨年同時期

0社 21.7% 37.8% 28.9% 41.6%

1社 34.8% 21.6% 28.9% 30.3%

2社 26.1% 13.5% 20.5% 18.0%

3社 6.5% 18.9% 12.0% 4.5%

4社 6.5% 2.7% 4.8% 3.4%

5社以上 4.3% 5.4% 4.8% 2.2%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

0社 52.2% 54.1% 53.0% 42.7%

1社 23.9% 24.3% 24.1% 23.6%

2社 13.0% 2.7% 8.4% 14.6%

3社 8.7% 5.4% 7.2% 7.9%

4社 0.0% 5.4% 2.4% 10.1%

5社以上 2.2% 8.1% 4.8% 1.1%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

0社 67.4% 59.5% 63.9% 67.4%

1社 8.7% 13.5% 10.8% 10.1%

2社 2.2% 2.7% 2.4% 3.4%

3社 0.0% 10.8% 4.8% 0.0%

就活終了 21.7% 13.5% 18.1% 18.0%

県内 県外 全体 昨年同時期

0社 17.4% 16.2% 16.9% 61.4%

1社 8.7% 8.1% 8.4% 10.2%

2社 0.0% 2.7% 1.2% 2.3%

3社 2.2% 2.7% 2.4% 1.1%

5社以上 4.3% 5.4% 4.8% 0.0%

就活終了 67.4% 64.9% 66.3% 25.0%



７

１４．【現在活動継続中の方へ】これから新たな企業探しをする場合、
 どんな行動を取りますか？（2つまで回答可）

１５．【現在活動継続中の方へ】今後アプローチする企業を増やすために、
 自身の就活について見直すことはどんなことでしょうか？ （複数回答可）

１６．就職活動を通じて、皆さんの就職環境についてどの程度「売り手市場」だと
感じましたか？以下当てはまるものを選択してください。

県内生 県外生 全体 昨年同時期

完全に売り手市場だと思う 17.4% 18.9% 18.1% 14.6%

やや売り手市場だと思う 52.2% 51.4% 51.8% 43.8%

どちらでもない 21.7% 16.2% 19.3% 27.0%

あまり売り手市場だと思わない 6.5% 8.1% 7.2% 12.4%

全く売り手市場だと思わない 2.2% 5.4% 3.6% 2.2%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

就職サイトで企業を探す（エントリーする） 46.2% 61.5% 53.8% 30.8%

学校の就職課・キャリアセンターへ相談に行く 7.7% 30.8% 19.2% 15.4%

新たに探す必要がない 30.8% 0.0% 15.4% 34.6%

ハローワーク・若者しごと館に行く 7.7% 7.7% 7.7% 3.8%

合同説明会へ行く 7.7% 7.7% 7.7% 3.8%

学内専用のインターネット就職情報・求人情報を調べる 0.0% 15.4% 7.7% 0.0%

個別会社説明会の予約をする 7.7% 0.0% 3.8% 0.0%

知り合いに相談・紹介をもらう 0.0% 7.7% 3.8% 3.8%

友人に相談する 0.0% 7.7% 3.8% 0.0%

逆求人サービス（スカウトサイト）の利用 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

新卒紹介サービス（エージェント）の利用 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

学校の就職関連掲示板で情報を集める 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

SNS（LINE、Twitter、Instagramなど） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

未回答 15.4% 15.4% 15.4% 0.0%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

志望の見直しはしない 53.8% 53.8% 53.8% 42.3%

志望業界の見直し 23.1% 23.1% 23.1% 23.1%

志望職種の見直し 23.1% 15.4% 19.2% 19.2%

志望コースの見直し 0.0% 7.7% 3.8% 7.7%

志望企業の規模の見直し 7.7% 0.0% 3.8% 7.7%

志望地域の見直し（新潟県内から県外へ） 7.7% 0.0% 3.8% 3.8%

志望地域の見直し（新潟県外から県内へ） 7.7% 0.0% 3.8% 3.8%

志望地域の見直し（県内でエリアを変える・広げる） 15.4% 7.7% 11.5% 0.0%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 3.8%

未回答 23.1% 7.7% 15.4% 0.0%



８

１７．これから就活を始める後輩へのアドバイス・メッセージをお願いします。

就職活動は早めに始めるに越したことはないです。自分は始め
るのが遅かったので早く始めておけばよかったと今でも後悔して
います。自分がにいがた就職応援団主催の合同説明会に初め
て参加したのが今年の3月で、今まではスルーしていたけれど、
3月に入ってさすがに動き始めないと大変だと思い合説に参加し
たところ、自分の視野が広がり、就職活動に対する意識が変
わったので、にいがた就職応援団主催の合同説明会も、早い時
点(大学3年生の夏頃)で参加しておけばよかったと後悔していま
す。

私は3月から本格的に就職活動を始めて、7月に志望度が高い
企業から内定をいただき、就活を終えましたが、就活は早く始め
るに越したことはないと思いました。また、新潟県内企業だけで
就職活動を進めると、企業数が限られているので、自分自身が
本当に行きたい企業に出会えない可能性もあるかもしれません。
特に新潟県内企業への就職に拘りがなければ、関東圏等の企
業も視野に入れることも良いと思います。

就活は活動期間が長く大変ですが、休憩を挟みつつ自分の第
一志望に就職できるように頑張ってください！

早く始めることに越したことはないと就活を終えて強く感じていま
す。頑張ってください。

早めに志望業界を絞って、その業界の面接や選考対策をすると
安心できると思います！！SPI対策もしっかり！

早めの行動と分析が、成功につながると思います。

情報を多く取り入れ、早く行動した者勝ちだと思います！ファイ
ト！

早め早めに準備した方が後が楽。

就活は早いほうがいい。

早めにやることが一番大事です。

早めに動いて損することなし。

夏からスタートダッシュをきれると強いと思います！！

まずは面接練習よりも自己分析がとにかく大事です。また、想定
される質問はしっかりと回答を考えておき、面接では自分なりの
言葉で話すことが重要です。

気になった企業や業界についての情報を広く集めて、まずは深
く知ることが大切だと感じました。それにより視野が広がったり、
自分の本当にやりたいことや興味あること等の新たな一面に気
づくことができました。

自分を信じて！がんば！自分の良いところは、よく考えると周り
の人が知ってます。

企業探しや自己分析で自分が何をしたいのか、どういう事をやり
たいのか、自分がどんな人間なのか、就活をやればやるほど分
からなくなっていく人も少なからずいるとは思いますが、キャリア
センターや友達に相談して、1人で抱え込んでもうダメだと思って
しまわないように、頑張って欲しいなと思います。

企業の情報をしっかり見て気になったことはなるべく質問した方
がいい。少し気が引ける人は内々定をもらった後で給与面など
の質問をした方がいい。

文理問わず「本当にやりたい」ことができる会社だけをエントリー
しよう。闇雲にたくさんエントリーしても自分の首を絞めてしまうこ
とになってしまうことも…公務員志望の子は結果が出るのが遅く
て就活が長引いちゃうけどちょっとの辛抱だと思って頑張っ
て！！

自己分析と業界研究をしっかりやる。

焦りすぎなくても大丈夫。周りと比べ過ぎないで。

焦らず周りに頼りながら頑張ってください。

焦らず決めつけずでいたほうがいい！

内定がなくても焦らないでください。大丈夫です。

自分がどんな仕事に興味があるのかを知るためには、まず社会
にどんな仕事があるのかを知ることが大切です。これから就活
を始める方は様々なイベントに参加していろんな企業を知るとこ
ろから始めてみましょう！応援しています！

まずは説明会や面接に参加して、就活に慣れるべき。最初はど
の企業も良く見えてしまうから。

気負いすぎず気軽に夏インターンに行ってみよう！

私はインターンに参加せずに後悔したので、もし可能であれば3
年生のうちに興味がある企業のインターンに参加することをおす
すめします。

夏インターンが大事だと感じた。

就活は大変ですが、自分を見つめ直す貴重な機会になります。
よく色んな人が言っていますが、実際に経験してみて本当にそう
感じています。内定を頂いた中から最終的に1つに絞らなければ
いけないのもまた就活の辛さだと思っています。自分の価値観
や軸に合った企業があればあるほど絞れなくなるので、優先順
位は明確に根拠を持って決めておくといいかもしれません。頑
張ってください！

誰かと足並みを揃える必要はありません。自分の軸をしっかり
持ってください。また、何社もエントリーするような器用さがある
方、数少ないエントリー数で内定をもらう方と様々です。自分なり
の向き合い方を見つけてください。

自分に合う絶対条件を探して、その範囲で決めたほうがいい。

就活は無料なので、気になる企業受けまくりましょう！

応援しています！

売り手市場と言われているが、それは一部の業界の人手不足
が深刻なため言われているだけで、人気のある大企業は依然と
して倍率は高い。

就活疲れました。



９

１８．現在の心境について（自由記述）

【県内生】 【県外生】

※お客様が学生に聞きたい質問なども受け付けております。 
◆学生モニターに関するお問い合わせ先

株式会社広報しえん 支援部 野瀬山・大原 電話 025-242-3555 E-mail  shien@4en.co.jp

明日ちょうど最終面接を受けます。これで最後です。自分らしさ
をしっかり伝えられるように頑張ってきます。

8月末までに最終就職先を決める。

本当に就活を終えて良いか不安。

公務員になるか民間に進むかでかなり長い時間悩みましたが
やっと決断しました。本当にこれで良いのかというのはずっと残
るものなのかな...と納得させようとしていますがなかなか難しく、
選ばなかったもう一方を考えると涙が出ます。

最初は正直上手くいく自信もなかった。何も動き出せない自分に
苛立ち何度も眠れない夜を過ごし、朝になっては何もできなかっ
た昨日が苦しく感じた。それでも小さくても着実に動き出した結
果が納得いく内定につながったと思う。

自分は7月に新たに内々定をいただきました。他に1社内定を保
持しているところがありますので、現在はどちらにしようか悩んで
おります。6月に初めて内々定をいただいた後も就職活動を続け、
7月に志望度の高い企業から内々定をいただき、自分の満足す
るまで就職活動を続けることができましたので、就職活動はそろ
そろ一段落つけようと思います。自分が就職活動を始めたのは
今年の3月からと比較的遅めで、3月に行われたにいがた就職
応援団主催の合同説明会に参加したおかげで、就職活動に対
してやる気が出るようになりました。短い間でしたが、ありがとう
ございました。

凄く長く大変なことも多かったですが、早く始めた分だけ得られる
情報量が多かったり、分析する時間が増えたなと感じます。

今は就職活動が終わってだいぶたってるのであまり記憶が定か
ではないのでアンケートで振り返ることができ、内定へのありが
たみを改めて感じました。

入社まで不安。

就職したらやっていけるか不安です。

しっかり卒業するぞ。

自分の周りも進路が決定しつつあり、卒業・入社に向けてできる
限りのことを進めていきたいと考えています。学生最後の夏休
みは、時間がたくさんとれる今しかできないことをたくさん経験し、
有意義なものにします。

懇親会などで同期と会うのが楽しみ。

懇談会楽しみ。

納得いくよう頑張ってください。

内定ない人頑張れ。

中小企業でも素敵な会社はたくさんあります。

焦りもたくさんですが色々な企業のお話を聞くのは楽しいです。

企業の説明会に行って良かった。

採用活動が終了に近づいていて不安もあるが、最後まで頑張り
たい。

8月中に就活を終えられるように頑張りたいです。

ようやく全ての企業の受験が終了。あとは結果を待つのみ。第1
志望に合格していますように！！

内定先から今後の予定が共有され、いよいよ就職する自覚が強
まってきました。就活して終わりではなくこれからが本番なので、
早く一人前になれるように努力していきたいです！

就活も終わり内定者交流会に参加しました。働くことが益々楽し
みになりました。

納得いく形で就活を終了できて本当に嬉しいです。

早期に終えることができてよかったと感じている。

地元新潟で頑張ります！

自分を作らず、しっかりと伝えることができれば企業側に伝わる
ことが分かった。

学生が終わってしまうことがツラい。

社会人として働いて行けるか不安。

7月は大学院試験の結果が出たり、新たに学会に出ることが決
まった月だったので、このまま大学院でも活躍できるよう頑張っ
ていきたい。
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