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2026 学生モニターレポート

毎々格別のお引き立てを賜り厚く御礼申し上げます。

当社で募集した現3年生学生モニター(主に4年制大学）に、就職活動の状況についてヒアリングした結果のご報告です。
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１．１２月の活動状況について

株式会社広報しえん／〒950-0912 新潟市中央区南笹口1-2-16 新潟CDビル2F  TEL/025-242-3555 FAX/025-242-3660   E-mail/koho@4en.co.jp

12月の活動、状況について調査

１

※本レポートでは、「インターンシップ」は、その実習期間に関係なく、

 オープンカンパニー等も含めた総称として「インターンシップ」と 表記します。

県内生 県外生 全体 昨年同時期

自己分析をした 64.2% 70.2% 67.0% 77.6%

業界・企業・仕事研究をした 86.8% 76.6% 82.0% 83.2%

筆記試験対策の勉強をした 35.8% 51.1% 43.0% 46.7%

志望業界を決めた 66.0% 76.6% 71.0% 58.9%

志望職種を決めた 64.2% 74.5% 69.0% 57.0%

大学の就職課やキャリアセンターに相談した 43.4% 23.4% 34.0% 44.9%

大学主催のガイダンス・就活講座等に出席した 62.3% 29.8% 47.0% 47.7%

学外の就活準備・業界研究等のイベントに参加した 77.4% 59.6% 69.0% 71.0%

インターンシップ・1day仕事研究に参加した 58.5% 59.6% 59.0% 57.9%

就職サイトで企業情報を収集した 81.1% 78.7% 80.0% 88.8%

気になる企業のＨＰをチェックした 71.7% 83.0% 77.0% 86.0%

企業に新規でエントリーした 54.7% 66.0% 60.0% 55.1%

企業単独のセミナー・説明会に予約した 66.0% 68.1% 67.0% 58.9%

企業単独のセミナー・説明会に参加（出席）した 54.7% 66.0% 60.0% 54.2%

採用選考のために企業へ
応募書類（履歴書・エントリーシートなど）を提出した

43.4% 40.4% 42.0% 38.3%

一次選考を受けた 34 .0% 34 .0% 34 .0% 31 .8%

二次・三次・・・（一次以降の）選考を受けた（最終以外） 22 .6% 23 .4% 23 .0% 17 .8%

最終面接を受けた 22 .6% 25 .5% 24 .0% 14 .0%

内々定を受けた（または既に内々定を持っている） 17 .0% 34 .0% 25 .0% 16 .8%

内定先を決めて就職活動を終了した
(または、すでに終了している)

1.9% 4.3% 3.0% 4.7%

進学・留学等が決まり、就職活動を中止した 3.8% 2.1% 3.0% 0.0%



２

２．就活準備状況について

２ー１．学内の就職講座（ガイダンス）への参加状況について教えてください（オンライン含む） 

県内生 県外生 全体 昨年同時期

全て参加している 17.0% 2.1% 10.0% 13.1%

興味のあるもののみ参加している 41.5% 34.0% 38.0% 40.2%

自分に必要なもののみ参加している 18.9% 19.1% 19.0% 19.6%

企業の話が聞けるもののみ参加している 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

都合がついた時のみ参加している 15.1% 19.1% 17.0% 16.8%

一度も参加したことがない 7.5% 25.5% 16.0% 10.3%

２－２．「仕事研究フェスタ」などの企業研究イベントへ参加するかどうかは、
どのように決定しますか？（２つまで選択）

県内生 県外生 全体

日程が合うか 79.2% 63.8% 72.0%

聞いてみたい参加企業があるか 64.2% 66.0% 65.0%

参加特典の有無や内容 18.9% 14.9% 17.0%

交通費補助・無料バスの有無 5.7% 10.6% 8.0%

有名企業が多く参加しているかどうか 7.5% 6.4% 7.0%

参加企業の数が多いか 9.4% 4.3% 7.0%

会場が自宅から近いか 0.0% 4.3% 2.0%

参加の必要性を感じない 1.9% 2.1% 2.0%

友人が参加するかどうか 0.0% 2.1% 1.0%

主催者がどこか 0.0% 0.0% 0.0%

学校からの推薦 0.0% 0.0% 0.0%

就活支援企画(自己PR講座等)があるか 0.0% 0.0% 0.0%



３

２．就活準備状況について

２－３．学内セミナーや学外イベントで話を聞いた企業に、興味を持ったことはありますか？ 

２－４ 【２－３で「はい」と回答した方へ】
興味を持った企業に対して、何か行動をしましたか？（複数回答可） 

県内生 県外生 全体 昨年同時期

はい 83.0% 80.9% 82.0% 82.2%

いいえ 17.0% 19.1% 18.0% 17.8%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

インターンシップに申込んだ 52.3% 65.8% 58.5% 64.8%

ホームページを見た 47.7% 50.0% 48.8% 55.7%

就職情報サイトで検索した 27.3% 39.5% 32.9% 42.0%

会社案内を見た 25.0% 36.8% 30.5% 38.6%

企業訪問・企業見学をした 11.4% 5.3% 8.5% 9.1%

企業へ問合せをした 0.0% 2.6% 1.2% 1.1%

ＯＢ・ＯＧ訪問をした 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他 2.3% 0.0% 1.2% 0.0%

特に何もしていない 6.8% 2.6% 4.9% 6.8%



４

３．今後のインターンシップについて

３－１．これから２月末までの期間で、インターンシップに参加する予定・希望はありますか？  

３－２． 【３－１で「はい」と回答した方へ】
 何社のインターンシップに参加する予定ですか？ 

３－３． 【３－１で「はい」と回答した方へ】
インターンシップに申込む際、重視する点を教えてください（２つまで選択可）

県内生 県外生 全体 昨年同時期

はい 62.3% 48.9% 56.0% 68.2%

いいえ 37.7% 51.1% 44.0% 31.8%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

開催日時 66.7% 56.5% 62.5% 58.9%

その企業に興味があるか 45.5% 47.8% 46.4% 43.8%

開催場所 36.4% 17.4% 28.6% 39.7%

プログラム内容 21.2% 26.1% 23.2% 21.9%

就職活動に有利になるか 6.1% 17.4% 10.7% 11.0%

その業界に興味があるか 9.1% 8.7% 8.9% 9.6%

オンライン開催があるか 3.0% 8.7% 5.4% 4.1%

受入れ人数 3.0% 0.0% 1.8% 0.0%

自分自身が成長できるか 3.0% 0.0% 1.8% 0.0%

インターンシップ選考の有無 0.0% 4.3% 1.8% 1.4%

受入れ期間 0.0% 0.0% 0.0% 1.4%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

1社 12.1% 8.7% 10.7% 9.6%

2社 39.4% 39.1% 39.3% 41.1%

3社 21.2% 21.7% 21.4% 15.1%

4社 0.0% 8.7% 3.6% 13.7%

5社 18.2% 17.4% 17.9% 15.1%

6社 0.0% 4.3% 1.8% 1.4%

7社 3.0% 0.0% 1.8% 0.0%

10社以上 6.1% 0.0% 3.6% 2.7%



３．今後のインターンシップについて

３－４．インターンシップに参加するとしたら、
どのようなプログラム内容を期待しますか？（２つまで選択可）

５

県内生 県外生 全体 昨年同時期

会社概要の説明 52.8% 53.2% 53.0% 51.4%

若手社員との交流・座談会・対話 39.6% 19.1% 30.0% 5.6%

職場見学・工場見学・事務所内見学 20.8% 23.4% 22.0% 30.8%

実際の現場での仕事体験 17.0% 23.4% 20.0% 26.2%

実際の仕事のシミュレーション体験 15.1% 19.1% 17.0% 18.7%

人事や社員・社長による講義やレクチャー 13.2% 10.6% 12.0% 12.1%

就活のヒントとなる講座（企業研究や自己分析） 17.0% 2.1% 10.0% 7.5%

グループワーク（企画立案・課題解決・プレゼンなど） 1.9% 14.9% 8.0% 12.1%

ロールプレイング形式の仕事体験 3.8% 10.6% 7.0% 22.4%

その他 0.0% 2.1% 1.0% 0.9%



６

４．過去のインターンシップについて

４ー１．現在までに、インターンシップに参加したことはありますか？

４－２ 【４－１で「はい」と回答した方へ】
 インターンシップ参加後、企業からアプローチは受けましたか？

４－３ 【４ー２で「はい」と回答した方へ】
どのようなアプローチを受けましたか？（該当を全て選択）

県内生 県外生 全体 昨年同時期

はい 84.9% 89.4% 87.0% 88.8%

いいえ 15.1% 10.6% 13.0% 11.2%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

はい 77.8% 88.1% 82.8% 80.0%

いいえ 22.2% 11.9% 17.2% 20.0%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

早期選考の案内 82.9% 86.5% 84.7% 78.9%

インターンシップ参加者限定セミナーの案内 48.6% 64.9% 56.9% 46.1%

インターンシップ参加者限定のインターンシップの案内 34.3% 32.4% 33.3% 46.1%

定期的なメール（メルマガなど）でのフォロー 14.3% 27.0% 20.8% 18.4%

インターンシップ参加者限定懇親会の案内 11.4% 27.0% 19.4% 21.1%

リクルーターなど社員からの接触 2.9% 18.9% 11.1% 5.3%

人事担当者からの電話でのフォロー 11.4% 2.7% 6.9% 2.6%

内々定 2.9% 8.1% 5.6% 2.6%

人事担当者からの個別呼び出し 2.9% 2.7% 2.8% 5.3%

その他 2.9% 2.7% 2.8% 1.3%



５．自身の就職活動について

５－１．現在の志望業界を選択してください（２つまで選択可）

７

県内生 県外生 全体 昨年同時期

ソフトウェア・情報処理 13.2% 19.1% 16.0% 12.1%

官公庁 11.3% 14.9% 13.0% 10.3%

金融（銀行・証券・信用組合・労働金庫・信用金庫） 13.2% 10.6% 12.0% 15.9%

通信・情報 11.3% 12.8% 12.0% 12.1%

メーカー（食品・農林・水産） 11.3% 10.6% 11.0% 13.1%

メーカー（繊維・化学・薬品） 5.7% 8.5% 7.0% 9.3%

建設・土木 7.5% 6.4% 7.0% 5.6%

住宅・不動産 5.7% 8.5% 7.0% 5.6%

サービス（電気・ガス・エネルギー） 5.7% 8.5% 7.0% 2.8%

商社 7.5% 2.1% 5.0% 11.2%

マスコミ 3.8% 6.4% 5.0% 4.7%

サービス（運輸・物流） 3.8% 6.4% 5.0% 3.7%

教育 5.7% 4.3% 5.0% 4.7%

公社・団体 7.5% 2.1% 5.0% 5.6%

小売（スーパー・ホームセンター・ドラッグストア等） 5.7% 2.1% 4.0% 9.3%

広告・印刷 3.8% 4.3% 4.0% 4.7%

サービス（医療・福祉） 5.7% 2.1% 4.0% 5.6%

メーカー（電子・電子機器） 3.8% 2.1% 3.0% 5.6%

百貨店・専門店 5.7% 0.0% 3.0% 0.9%

メーカー（機械・プラント） 3.8% 0.0% 2.0% 1.9%

建設関連その他 3.8% 0.0% 2.0% 1.9%

カーディーラー 1.9% 2.1% 2.0% 3.7%

金融（生命保険・損害保険） 1.9% 2.1% 2.0% 0.0%

サービス（ホテル・旅行） 1.9% 2.1% 2.0% 3.7%

サービス（アミューズメント・レジャー） 1.9% 2.1% 2.0% 1.9%

サービス（ブライダル・冠婚葬祭） 3.8% 0.0% 2.0% 1.9%

サービスその他 1.9% 2.1% 2.0% 0.9%

コンサルティング・調査 0.0% 4.3% 2.0% 1.9%

メーカー（輸送用機器） 0.0% 2.1% 1.0% 0.0%

金融その他 0.0% 2.1% 1.0% 0.9%

メーカー（鉄鋼・金属・鉱業） 0.0% 0.0% 0.0% 6.5%

メーカー（精密・医療機器） 0.0% 0.0% 0.0% 0.9%

メーカーその他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

サービス（フードサービス） 0.0% 0.0% 0.0% 0.9%

その他 11.3% 8.5% 10.0% 2.8%



５．自身の就職活動について

５－２．企業選びにおいて、以下の項目について、それぞれの「こだわり度合い」を教えて下さい

８

県内生 県外生 全体

強くこだわる 54.7% 38.3% 47.0%

ややこだわる 41.5% 48.9% 45.0%

どちらともいえない 3.8% 4.3% 4.0%

あまりこだわらない 0.0% 6.4% 3.0%

まったくこだわらない 0.0% 2.1% 1.0%

【社風・人】

県内生 県外生 全体

強くこだわる 47.2% 38.3% 43.0%

ややこだわる 39.6% 57.4% 48.0%

どちらともいえない 7.5% 4.3% 6.0%

あまりこだわらない 5.7% 0.0% 3.0%

まったくこだわらない 0.0% 0.0% 0.0%

【仕事内容】

県内生 県外生 全体

強くこだわる 49.1% 44.7% 47.0%

ややこだわる 45.3% 46.8% 46.0%

どちらともいえない 5.7% 4.3% 5.0%

あまりこだわらない 0.0% 4.3% 2.0%

まったくこだわらない 0.0% 0.0% 0.0%

【給与・待遇】

県内生 県外生 全体

強くこだわる 56.6% 42.6% 50.0%

ややこだわる 28.3% 34.0% 31.0%

どちらともいえない 3.8% 12.8% 8.0%

あまりこだわらない 7.5% 8.5% 8.0%

まったくこだわらない 3.8% 2.1% 3.0%

【勤務地】

県内生 県外生 全体

強くこだわる 11.3% 23.4% 17.0%

ややこだわる 34.0% 36.2% 35.0%

どちらともいえない 26.4% 25.5% 26.0%

あまりこだわらない 26.4% 10.6% 19.0%

まったくこだわらない 1.9% 4.3% 3.0%

【企業規模】

県内生 県外生 全体

強くこだわる 28.3% 36.2% 32.0%

ややこだわる 41.5% 40.4% 41.0%

どちらともいえない 13.2% 14.9% 14.0%

あまりこだわらない 15.1% 8.5% 12.0%

まったくこだわらない 1.9% 0.0% 1.0%

【業界】



５－３．希望する勤務地として、あなたの考えに最も近いものを１つ選んでください

５－４．新潟県内で働く場合、居住地にこだわりはありますか？

５－５．転勤について、あなたの考えに最も近いものを１つ選んでください

９

５．自身の就職活動について

県内生 県外生 全体 昨年同時期

上越地域 1.9% 2.1% 2.0% 0.0%

中越地域 3.8% 8.5% 6.0% 2.8%

下越地域 13.2% 10.6% 12.0% 11.2%

県央地域 1.9% 2.1% 2.0% 1.9%

新潟市周辺 32.1% 17.0% 25.0% 34.6%

佐渡 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

新潟県内ならどこでも可 17.0% 8.5% 13.0% 7.5%

新潟県外 7.5% 14.9% 11.0% 9.3%

こだわっていない 13.2% 17.0% 15.0% 20.6%

迷っている 9.4% 14.9% 12.0% 12.1%

その他 0.0% 4.3% 2.0% 0.0%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

転勤はない企業がよい 47.2% 31.9% 40.0% 29.0%

引っ越しを伴わないエリアなら転勤OK 18.9% 17.0% 18.0% 19.6%

若いうちの転勤は、構わない 9.4% 19.1% 14.0% 21.5%

全国転勤OK 7.5% 14.9% 11.0% 9.3%

県内ならば転勤はOK 9.4% 8.5% 9.0% 10.3%

関東ならば転勤OK 5.7% 8.5% 7.0% 8.4%

その他 1.9% 0.0% 1.0% 1.9%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

一人暮らしを希望 37.7% 40.4% 39.0% 32.7%

実家にはこだわっていない 32.1% 25.5% 29.0% 30.8%

実家から通いたい 30.2% 25.5% 28.0% 32.7%

その他 0.0% 8.5% 4.0% 3.7%



５－６．就職したい企業として、あなたの考えに最も近いものを１つ選んでください。  

５－７．就職活動が終了するのは、何月頃だと思いますか？

１０

５．自身の就職活動について

県内生 県外生 全体 昨年同時期

2025年　1月 3.8% 2.1% 3.0% 3.7%

　　　　　 2月 1.9% 4.3% 3.0% 0.0%

　　　　　 3月 5.7% 17.0% 11.0% 6.5%

　　　　　 4月 3.8% 12.8% 8.0% 9.3%

　　　　　 5月 3.8% 6.4% 5.0% 10.3%

　　　　　 6月 28.3% 25.5% 27.0% 30.8%

　　　　　 7月 13.2% 4.3% 9.0% 8.4%

　　　　　 8月 22.6% 12.8% 18.0% 21.5%

　　　　　 9月 3.8% 2.1% 3.0% 4.7%

　　 　　 10月 13.2% 6.4% 10.0% 2.8%

　　　　  11月 0.0% 2.1% 1.0% 0.9%

　　　　  12月 0.0% 4.3% 2.0% 0.9%

県内生 県外生 全体 昨年同時期

企業規模も、知名度も関係ない 45.3% 25.5% 36.0% 31.8%

知名度がある大企業 9.4% 38.3% 23.0% 14.0%

知名度に関係なく、大企業 11.3% 10.6% 11.0% 5.6%

知名度がある中小企業 15.1% 4.3% 10.0% 20.6%

知名度はないけれど、大企業 7.5% 8.5% 8.0% 13.1%

知名度が高ければ、企業規模にはこだわらない 5.7% 10.6% 8.0% 8.4%

知名度に関係なく、中小企業 3.8% 2.1% 3.0% 3.7%

知名度はなく、中小企業 1.9% 0.0% 1.0% 2.8%



６．現在の心境について（自由記述）

１１

《県内学生》

とにかく自分を見つめる。

自分のやりたいことへの軸が本当にこれで良いのか悩み始めま
した。

インターンシップに参加することを面倒だと思ってしまい引き伸
ばしてしまいます。これからもっと喝を入れて就活を頑張りたい
です！

興味のある法人がインターンシップなどがなく、卒業生の記録も
ないためどうやって調べていいのか分からない。

やっと始めたばかりですが、合同説明会に参加してみて就活に
俄然興味を持ちました！遅くはあると思いますが、これからがん
ばります！！

今月は民間、官公庁ともに説明会に参加でき、新たな発見をす
ることができよかったと思います。

12月は初めて2社のオープンカンパニーに行き、オンラインでは
なく、対面で行うことで、より理解が深まると感じた。1月以降も興
味のある企業の説明会などに出向いていきたい。

自分の就活の軸（勤務地、仕事内容）が決まっているので他の
人に比べればうまく進んでいると思う。筆記試験が苦手だという
自覚があるので、コツコツ勉強に取り組めればいいと思っていれ
ば、卒業研究が控えているので、メリハリをつけながら取り組み
たいと思います。

面接対策を進めたい。

カジュアル面談だろうと、イベントだろうと採用担当は常に見てい
るので意識すべき。

早期選考の案内を何社か受けているため、内々定が取れるとよ
う頑張ります。

早い段階で早期選考が受けられ、かつ自分が希望する企業で、
最終面接を控えているため、内定がほしい。

2月に第1希望ではないが早期選考を受けるので、これから面接
練習に力を入れたいと思う。志望動機を言えるように、できるこ
とは年末に終わらせ、年明けスムーズに就活できるように頑張
る。

今年はすごく早期化していて自分もびっくりしています。

正直、周りが民間志望が多いため焦る気持ちはある。だが、自
分は目の前の取り組むべきことに取り組み、民間でも受けてみ
たいと思うところに対しての準備は進めているので、前向きに頑
張りたいという気持ちが強い。どんなに不安なことや億劫なこと
があって、足が動かなかったとしても行った先の私がなんとかし
てくれます。なのでとりあえず1歩ずつ踏み出す勇気を。(頑張っ
ている皆さんと自分へのメッセージ)

内定を多くもらえるように頑張りたい。

第1志望の内定を取りたい。

第1志望に受かるか不安。

面接落ちたのでこれから不安です。

苦手な面接を乗り切りたい。

内々定はもらったのであとは気持ちに余裕持って本命頑張る。

内々定をもらったが、いつ就活を終わらせていいかタイミングが
分からない。

就活とバイトを両立するにあたり、みんながバイトを週何回入れ
ているか気になりました。

車学やゼミ活動との並行が大変です…。それでも何とか乗り切
りたいと思っています。

最近はクリスマス、お正月とだらだらしてしまう期間に入っていて、
勉強のモチベーションがなかなか上がりません。

年末年始の休みを経て、気持ちをまた引き締めて就職活動に取
り組みたいと思います！

自分の働きたいと思える環境で働けるように就職活動を頑張り
たいです。

中弛みしていた就活でしたがやっとやる気が出てきました！不
安でいっぱいで泣きそうな日もありますが、人と比べるのをやめ
て着実に続けていきたいです。

3年後期を留学に充てていたので全く就活できていなくて心配で
す。

これから様々な不安はあるが、とりあえずできることからやって
いこうと思う。

他の学生がどの程度就活を進めているのか気になります。

自分を見失わずに、頑張ります。

悔いのないように頑張ります。

就活頑張る！

履歴書に嫌いな科目で国語を書くのはよくないのでしょうか？話
すのも読み取るのもあまり得意ではありません。就職活動する
上で、面接などではかなり致命傷なのかなと感じます。もちろん、
考えてから話したり自分なりに解釈してみたりしていますが、見
当違いなことがよくあります。嫌いな科目に国語を選ぶのはよく
ないのでしょうか？



まだ何も就職活動をしておらず、不安も多いため情報収集も兼
ねて勉強したいと思います。

本当に自分がやりたいことは何かを今一度見つめ直すことで、
新年から気合いを入れ直して就活を頑張ります！

勤務地や待遇などを考慮したせいか、志望する企業の数が少な
くなってしまっているのが少し心配です。

新潟に管理栄養士の仕事を活かせる企業が少なく、とても悲し
いです。

インターンなど、参加できる際は参加して部活動との両立を図っ
ていきたい。

12月はインターンに参加し、早期選考のルートがひらけた。ただ、
十分ではないと感じている。

12月は体調を崩してしまったので、予定通りに就職活動が出来
ませんでした。しかし、しっかりと休んだおかげで、残りの冬の期
間、体調に気をつけながら就職活動をしていこうと思えたので、
よかったのかもしれません。今は、面接やグループディスカッショ
ンの対策に力を入れ始めましたが、グループディスカッションに
ついては、1人だと上手くいかないことが多いので、この辺りは年
明けに大学の就職支援室にアドバイスをもらいに行こうと思って
ます。

来年より本格的に採用がスタートするので、何とか間に合わせ
たい。

1番は自分が興味関心を持っている企業から内定を頂くことなの
で、自己分析や企業研究を怠らずしっかり対策をしていきたいで
す。

本選考のエントリーが始まってきて、色々と焦りを感じています。
特に面接が不安なので、練習を重ねていきたいと思います。

就職活動の早期化に対する不安があります。

これから選考も増えてくるのでがんばりたい。

いよいよ来月から初めて対面での面接があるので緊張します。

内々定欲しいです。

ひとまず内々定をもらえてよかった。

内定をもらって一安心です。

早期選考に進んでいた本命企業の一つから、ひとまず内々定を
もらえて一安心です！ここから一気に絞って進路を定めたいで
す。

待遇や業務内容に満足した企業からの内定がまだないので早く
ほしいなという思いです。

建物を通して、誇れる街づくりをし社会貢献していきたい。

研究職に就けなかった場合，博士課程に進学するか悩んでおり，
学振取得のための研究実績を変更して作らないといけない点に
苦慮している。

これから忙しくなると思いますが、体調を整えてがんばります。

不安も募りますが引き続き頑張ります。

出遅れていると感じているので遅れを取り戻したい。

やる気が出ずなかなか取り組めていないこと。

今の時期に何をすべきか分からない。

不安。

社会人になりたくない。働きたくない、と言うよりも働けないと思う。

4月までは頑張ります。

がんばります！

６．現在の心境について（自由記述）

《県外学生》
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